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KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
AIB1101 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi | Il | 2 |2 ]0]2 2
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihinin icerigi ve Amaci - Yenilik ve benzeri Kavramlar, Osmanli Devleti’nin Yapisi ve
Cozllme Sebepleri - Devleti Kurtarma ve Reform Cabalari, Osmanl Devleti’'nde Mesruti Gelismeler ve Entelektiel
Hareketler - Osmanli Devleti’'nin Jeopolitigi ve Ona Karsi Dis Politika, ittihat ve Terakki Partisi'nin Yénetimi ve
Devletin Son Asamasi - 1. Diinya Savasi ve Osmanli Devleti, Mondros Miitarekesi ve Ona Bagh isgaller,
Osmanli’dan Toprak istekleri ve Paris Barig Konferansi - Tirk Milleti'nin Bagimsizlik icin Kararliligi ve Mustafa
Kemal Pasa, Mustafa Kemal Pasa’nin Fikirleri ve Anadolu’ya Gegisi - Kongreler Dénemi, istanbul’un isgali, Tiirk
Halkinin Tepkisi ve Diger Onemli Gelismeler - Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin Agilisi ve Ozellikleri, Meclisin ilk
Faaliyetleri ve ilk Kanunlar - Meclise Tepkiler, Dahili isyanlar, Karsit Topluluklar, Milli Miicadelede Basin, Milli
Micadelede Cepheler, Gliney ve Gilneydogu Cephesi - Milli Miicadelede Cepheler, Dogu Cephesi ve Ermeni
Sorunu, Milli Miicadelede Cepheler, Bati cephesi, ilk isgaller ve Milli Ordular - Diizenli Ordunun Kurulusu ve Milli
Miicadelenin Finansal Kaynaklari, Sevr Anlagsmasi ve Tiirk Milleti Uzerindeki Etkisi - Milli Miicadelede Cepheler,
indni |, indni 11, Sakarya Savaslari ve Biiyiik Taarruz, Milli Miicadelenin Siyasi Tarafi, Mudanya Ateskesi ve Lozan
Baris Anlagmasi, Atatlirk Dénemi Tirk Dis Politikasi - Siyaset, Egitim, Kiltir, Hukuk ve Sosyal Alanlarda Devrimler,

Atatiirk ilkeleri

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS

SOG1111 | GENEL HUKUK BILGISI I |z |2 |02 3

Hukuk kurallarinin 6zellikleri ve diger sosyal dizen kurallarindan ayirimi, Cagdas hukuk sistemleri, Hukukta
derleme hareketi ve Tirk hukukunun derlenmesi, Anayasa hukuku, anayasa tirleri ve oOzellikleri, Turkiye
Cumbhuriyeti Anayasasi, Kamu hukuku, 6zel hukuk, Karma hukuk dallari ve ayrimlari, Yaptirim ve cesitleri, Hak, hak
sahipligi ve ehliyet kavramlari, Sorumluluk ve sorumlulugun isletiimesi, Ozel Hukuk Dallari, Hukukun cesitli
actlardan uygulanmasi.

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG1211 | iKTiSADA GiRi$ I Z|2]|0]2 3
iktisat biliminin tanimi, kapsami ve diger bilim dallari ile iliskisi, Toplumlarin ana iktisadi sorunlari, Ana iktisadi
sorunlar ve iktisadi sistemler, Fiyat teorisine giris: Talep ve arz, Tam rekabette piyasa dengesi, Arzi ve talebi
etkileyen malin fiyati disindaki faktorler ve elastikiyet , Tam rekabette piyasa dengesi, Arzi ve talebi etkileyen
malin fiyati disindaki faktorler ve elastikiyet, Devletin fiyatlara miidahalesi, Tlketici Teorisi: Es marjinal fayda ilkesi
ve tiiketici dengesi, Farksizlik analizi ve tiiketici dengesi, Uretici Teorisi, maliyetler, Uretici Teorisi, gelirler, Tam

ve eksik rekabet piyasalarinda kisa ve uzun dénem firma dengesi.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG1311 | GENEL iSLETME I Z 2 10| 2 3
isletmecilige Giris, Yonetim ve Strateji, Yonetici ve Lider, isletmenin Tanimi ve Cesitleri, Hukuki Agidan isletme
Cesitleri, isletmenin Misyonu, Vizyonu, ilkeleri, isletmenin Amaclari ve Hedefleri, isletme Biyiiklik Olgileri,
isletmenin Kurulus Calismalari, Uretim ve Pazarlama, Girisimcilik, isletmelerde Kaos Yonetimi, isletmelerde

Markalasma Siireci.
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG1411 | GENEL MUHASEBE | YA 3 1 4 5
Muhasebenin tanimi, amaci ve kapsami, Muhasebenin temel kavramlari ve ilkeleri, Temel mali tablolar ve
tanimlari, Hesap kavrami ve hesaplarin isleyisi, Tek diizen hesap plani ve hesaplarin tanimi, Muhasebe sireci ve
isleyisi, Muhasebe belgeleri ve tanimlari, Aktif hesaplarin donem i¢ci muhasebe islemleri, Pasif hesaplarin donem
ici muhasebe islemleri, Gelir tablosu hesaplarinin dénem ici muhasebe islemlerinin isleyisi, Maliyet hesaplarinin
tanitimi ve yansitma islemleri, Genel gecici mizanin diizenlenmesi, Genel gecici mizan ile ilgili monografiler
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG1511 | MATEMATIK | YA 2 1 3 4
Dogal Sayilar- Tam Sayilar, Béliinebilme- OBEB-OKEK, Rasyonel Sayilar, Reel Sayilar- Mutlak Deger, Uslii ifadeler,
Koklu ifadeler, Ozdeslikler ve Carpanlara Ayirma, Denklemler ve Denklem Sistemleri, Esitsizlikler ve Esitsizlik
Sistemleri, Fonksiyonlar, Logaritma, Tiirev, Tiirevin iktisada Uygulanmasi.




KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG1611 | BILGISAYARA GiRiS I Z |20 2 3
Genel Kavramlar, isletim Sistemi ve Dosya Yénetimi, Google Mail ve Google Takvim, Google Dokiiman Servisi
(Docs) ve Google Ginliik (Blog), MS POWERPOINT - Temel Ayarlar, Sunum Olusturma, Metin, Goriintiler ve Tablo,
MS POWERPOINT - Grafik ve Cizim Nesneleri, Ekran Gosterisi Efektleri, Slayt Gosterisi ve Cikti Hazirlama, MS
WORD - Kelime islemciye ilk Adimlar ve Temel islemler, MS WORD - Bicimlendirme (Metin, Paragraf, Belge), , MS
WORD - Nesneler (Tablo, Resim. Gériintl, Grafik) ve Yazdirma, MS EXCEL - Giris, Hicreler ve Calisma Sayfalari, MS
EXCEL - Bigimlendirme, Formiiller ve islevler, MS EXCEL - Grafikler, Sayfa Yapisi ve Ciktilarin Hazirlanmasi, MS

POWERPOINT, WORD, EXCEL Uygulama Ornekleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG1711 | SOSYAL POLITIKAYA GIRIS | Z |3]/0]3 3
Sosyal Politika kavraminin dar ve genis anlami, tarihi siireg igindeki gelisimi, kapsami, sosyal bilimler igindeki yeri.
Sosyal Politika Teorileri, Sosyal Hukuk, Sosyal Politikanin hedefleri: Sosyal Baris; Sosyal Dayanisma; Sosyal Adalet;
Sosyal Yardimlasma; Sosyal Biitiinlesme; Sosyal Kalkinma; Refah; isar., Diinden bugiine (Osmanl Devleti ve TC
Devletinde) Sosyal Devlet; Sosyal Giivenlik; Kamusal Sosyal Yardimlar ve Sosyal Hizmetler iliskisi, Calisma Hayatina
Yénelik Sosyal Politikalar (a: is Hayatinda Temariize Karsi Onlemler; b: Calisma Hayatinda Mobbing ve Cinsel Taciz
Sorunlarina Karsi Céziim Yollari; c: isyerinde Orgiitsel Performans; d: isletmelerde Sosyal Sorumluluk), Aile
Hayatina Yonelik Sosyal Politikalar (a: Analik Hakkinin Fitri ve Sosyal Temelleri; b: Aile icinde Siddete Karsi Sosyal
Politikalar), Kadinlara Yonelik Sosyal Politikalar (a: Hayat Kadinlarinin Psiko-Sosyal Rehabilitasyonu; b: Feminist
Kadin Politikalari ve Gender Mainstreaming Yaklasimi), Sosyal Adaleti Temin Eden Sosyal Politikalar (a: Gelir
Dagilimi ve Yeniden Gelir Dagilimi Politikalari; b: Sosyal Transferler; c: Sosyal ve Miterakki Vergi Sistemi; d: Gelir
Dagilimi Tirleri), Sosyal Degisim, Déniisim ve ilerlemenin Temel Yaklasimlari ve Politikalari: (Sosyal Yapi,
Demografik Yapi, Sosyal Sermaye; Sosyal Hareketler; Hayat Kalitesi; Sosyal Refah Hizmetleri ve Sosyal Planlama
Arasindaki lliskiler), Turkiye’nin Sosyal Sorunlarina Yonelik Sosyal Politikalar (a: Tiirkiyede Sokak Cocuklari
Sorununa Karsi Sosyal Politikalar), Tiirkiye’nin Sosyal Sorunlarina Yonelik Sosyal Politikalar (a: Tirkiyede Yaslilara
ve Oziirlilere Yonelik Sosyal Politika Stratejileri; b: Aktif Yaslilar ve Oziirliler Politikasi; c: Yashhga ve Ozirlilige
Bagl Bakim Sorunlari ve Sosyal Politikalar), Turkiye’nin Sosyo-ekonomik Sorunlarina Yénelik Sosyal Politikalar (a:
Yoksulluk ve yoksullukla miicadele), Tiirkiye’nin Sosyo-ekonomik Sorunlarina Yénelik Sosyal Politikalar (b: issizlik
ve aktif istihdam politikalari), Tlrkiye’de Kamu Alaninda Sosyal Sorunlar ve Sosyal Politikalar (a: Turkiyede Yerel
Sosyal Politika Uygulamalari; b: Sosyal belediyecilik ve yerel sosyal kalkinma), Turkiye’nin AB siirecinde Sosyal

Devlet anlayisindaki degisimler, sosyal politika stratejilerinde yeni paradigma arayislari ve modelleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
TDB1121 | TURK DiLi | I |z |2 |02 2
Dersin amaci ve isleyisi, dilin tanimi ve insan hayatindaki yeri, konusma dili ile yazi dili arasindaki farklar Dilin
Ozellikleri, Okuma ve anlama yontemleri, noktalama isaretleri, Tirk dilinin diinya dilleri arasindaki yeri, Lehge, sive
ve agiz arasindaki farklar... Turk dilinin lehge, sive ve agizlari, noktalama isaretleri, Tlrk dilinin tarihi gelisimi ve
belli bash eserleri, Yazim kurallari, Ses bilgisi ve Tiirk¢enin ses 6zellikleri, Kiltlirin degisen ve degismeyen
unsurlari, Kokler ve ekler, Yaz tiirleri: Siir. Yazmada plan, iyi bir plan nasil yapilir? Form yazilari: dilekge, tutanak,
rapor, Sozciik Tirleri, Roman ve hikaye tiirleri, S6zliik kullanimi, S6z 6bekleri, Klasik kurmaca tiirler, Odev, proje
hazirlama, Yazili Ve Gorsel Medyada Dil Yanlislari, Climlenin dgeleri ve climle tirleri, Kullanmalik Metinler: Tiyatro,
senaryo. Yazi icin 6n hazirliklar, Ciimle Ustii dil yapilari: paragraf ve metin. islevsel Tiirler: Makale-Elestiri iletisim
kazalari: Genel iletisimde ne tiir hatalar yapiyoruz?, Anlam Bakimindan Sozciikler, islevsel Tiirler: Deneme — Fikra-
Gazete Kose yazisi-Soylesi Paragraf yazimi; paragraf tiirleri ve 6zellikleri, Tlrkgenin s6z varligi: Deyim, Atasozi ve
Kalip Sézler, islevsel Tiirler: Mektup, Gezi Yazisi, Ani, Giinliik...Dil Yanlislari (Anlatim Bozukluklari, Tiirkgenin giincel

sorunlari, S6zIU anlatim (Diksiyonda dikkat edilecek ana 6zellikler, Genel tekrar, Bilimsel yazilar, S6zI4 anlatim.
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T | U | K | AKTS

YDB1101 | iNGILIZCE | I |z |2 |0]2 2
Konusma: Selamlasma, Hatir Sorma, Kendini Tanitma / Direkftif Verme, Rica ve isteklerde Bulunma / Bilgi Almak
igin Soru Sorma / Sorulan Sorulara Cevap Verme / Onerilerde Bulunma, Onerilere Cevap Verme / Zaman veya Yer




Sorma ve Bu Tur Sorulara Cevap Verme / Miktar veya Sayl Sorma ve Bildirme / Telefonla Konusma Teknigi /
Gereklilik, Tavsiye Bildiren ifadeler / Gecmiste Yer Alan Olaylardan Bahsetme Dinleme ve Anlama: Mesleki
Konularda Dinledigini Anlama ve Cevaplandirma, Dinleme Teknigi. Yazma: Dilbilgisi Kurallarina Uygun Climle
Kurma / Olaylarin ve Bilgilerin Onem ve Olus Sirasina Sirasina Gére Siralanmasi / CV Yazma, Kisisel Bilgiler Verme /
Kisisel Mektup veya Mesaj Yazma / Bir Cismi, Mekani veya Kisiyi Sifatlar Kullanarak Tanimlama / Davetiye Yazma.
Okuma - Anlama: Yabanci Dilde Okuyabilme ve Okudugunu Anlayabilme.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
AIB1102 | ATATURK iLKELERi VE iNKILAP TARIHi Il nj|z|2]0]2 2
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihinin icerigi ve Amaci - Yenilik ve benzeri Kavramlar, Osmanli Devleti’nin Yapisi ve
Cozllme Sebepleri - Devleti Kurtarma ve Reform Cabalari, Osmanli Devleti'nde Mesruti Gelismeler ve Entelektiel
Hareketler - Osmanli Devleti’'nin Jeopolitigi ve Ona Karsi Dis Politika, ittihat ve Terakki Partisi'nin Yénetimi ve
Devletin Son Asamasi - 1. Diinya Savasi ve Osmanli Devleti, Mondros Miitarekesi ve Ona Bagh isgaller,
Osmanli’dan Toprak istekleri ve Paris Barig Konferansi - Tirk Milleti'nin Bagimsizlik icin Kararliligi ve Mustafa
Kemal Pasa, Mustafa Kemal Pasa’nin Fikirleri ve Anadolu’ya Gegisi - Kongreler Donemi (Amasya Gorlismesi,
Erzurum ve Sivas Kongreleri), istanbul’un isgali, Tiirk Halkinin Tepkisi ve Diger Onemli Gelismeler - Tiirkiye Biiyik
Millet Meclisi’nin Acihsi ve Ozellikleri, Meclisin ilk Faaliyetleri ve ilk Kanunlar - Meclise Tepkiler, Dahili isyanlar,
Karsit Topluluklar, Milli Micadelede Basin, Milli Micadelede Cepheler, Gliney ve Glineydogu Cephesi - Milli
Miicadelede Cepheler, Dogu Cephesi ve Ermeni Sorunu, Milli Miicadelede Cepheler, Bati cephesi, ilk isgaller ve
Milli Ordular - Duzenli Ordunun Kurulusu ve Milli Micadelenin Finansal Kaynaklari, Sevr Anlasmasi ve Tiirk Milleti
Uzerindeki Etkisi - Milli Miicadelede Cepheler, inénii |, inénii 1l, Sakarya Savaslari ve Biiyiik Taarruz, Milli
Micadelenin Siyasi Tarafi, Mudanya Ateskesi ve Lozan Baris Anlasmasi, Atatlirk Dénemi Tirk Dis Politikasi -
Siyaset, Egitim, Kiltiir, Hukuk ve Sosyal Alanlarda Devrimler, Atatiirk ilkeleri (Cumhuriyetcilik, Milliyetcilik,

Halkgihk, Laiklik, Devletcilik, Devrimcilik)

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
ING1102 | iNGILIZCE II n|z|2]0]2 2
Konusma : Yén Sorma, Yon Tarif Etme / Tercih Yapma, Tercih Sorma / Bir islemin, isin Nasil Yapildigini Sorma,
Anlatma / Bir Uriiniin Avantaji, Alani ile ilgili islerin Kiyaslanmasi / Gelecekten Bahsetme, Gelecekle ilgili Tahminde
Bulunma / ihtimallerden ve Tahminlerden / Bir Durumu, islevi Edilgen Yapi Kullanarak Anlatma / Gegmiste Olmus,
Ancak Etkisi Siiren Veya Gegmiste Baslamis Hala Devam Eden Durumlar / Bir isin, islemin Amacinin Agiklanmasi /
Benzerlik ve farkliliklarin ifade Edilmesi / Sebep, Sonu¢ Sorma ve ifade Etme. Dinleme-Anlama : Alani ile ilgili
Konularda Dinledigini Anlama ve Cevap Verme / Dinlenen Ciimlelerdeki Vurgu ve Tonlamalarin Fark Edilmesi /
Dinlenen Cumleler veya Kelimelerdeki Kisaltmalarin Anlasilmasi / Kelime Baslarina veya Sonlarina Gelen Yapim
Eklerinin Anlasiimasi / Belirli Bir Bilgiyi Edinmek icin Dinleme / Genel Bir Konuyu Anlayabilmek i¢in Dinleme ve
Degerlendirme. Yazma : Dinleme ve Okuduklarini Not Alma / Alani ile ilgili Formlari, Tablolari ve Semalari
Doldurma / is Mektuplar Yazma / Bir islemi Edilgen Yapi Kullanarak Yazma / Okunan Veya Dinlenen ifadelerin
Dolayli Bicimde Aktarilmasi. Okuma-Anlama : Zitlik Bildiren ifadeler / Relative Clause Yapilari / “Post Modifier”
Kisaltilmis Relative Clause Yapilari / “Noun Clause” Yapilari / “Infinitive-Gerund Yapilari / Genel Bir Fikir Edinmek

icin Okuma Tekniginin Gelistirilmesi / Belirli Bir Bilginin Edinilmesi icin Okuma Tekniginin Gelistirilmesi.

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG1112 | iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGI nj|z|2]0]2 4
isci Sagligi ve is Guvenligi Gelisimi, isci Saghg ve is Givenliginin Onemi, is Kazasi ve Meslek Hastaliklarinin
Nedenleri, is Kazalarina ve Meslek Hastaliklarina Karsi Alinabilecek Onlemler, Ulkemizde is¢i Saghg ve Is
Guvenliginin Genel Gériinimi, is Guvenligi Hakkinin Ortaya Cikisi, isverenin isciyi Gozetme Borcunun Hukuki
Dayanagl, isverenin Sorumlulugunun Kaynaklari ve Sorumluluk Tiirleri, isverenin Sorumlulugunun Hukuki Niteligi,
isverenin Sorumlulugunun Kosullari ve Bunun Diger Sorumluluk Halleri ile Karsilastiriimasi, is Kazasi ve Meslek
Hastaligindan Dogan Maddi Tazminat Davalari, iscinin Oliimi Halinde Destekten Yoksun Kalma Tazminati, is Kazasi
ve Meslek Hastaligindan Dogan Manevi Tazminat Davalari, is Givenligi Tedbirlerini Almayan isverenlere
Uygulanacak Kamu Hukuku Yaptirimlari, Is saglig ve giivenligi uygulamasi; Vardiya listelerinin diizenlenmesi ve




4

saghk raporlarinin alinmasi; is kazasi ve meslek hastaliginda bildirim, Tirkiye’de is Givenligi Denetiminin

Uygulanisi.
KODU DERSIN ADI YY |Z2/S| T | U | K | AKTS
SOG1212 | MAKRO iKTiSAT [} Z |2 |02 3

Uretimi ve katma degeri hesaplamak, Ekonomik faaliyetleri 6lcmek, Para piyasasini takip etmek, Para politikalarini
takip etmek, Mal piyasasinda denge olusumunu analiz etmek, Para piyasasindaki denge olusumunu analiz etmek,
Emek piyasasinda denge olusumunu analiz etmek.
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG1312 | GENEL VE TEKNIK iLETiSiM n|fzj|2|o0/2 4
iletisim Tamimlari, iletisimin Amaglari, iletisimin Tirleri Ve Ozellikleri, iletisimin Ogeleri, iletisim, siireglerinin
Asamalari, iletisimi Tirleri, iletisim Engelleri, S6zlii iletisim , Etkin Dinlemenin Ozellikleri, Sézlu iletisim , Etkili
Konusmanin Ozellikleri, Sdzsiiz iletisim Etkili Beden Dilinin ilkeleri, Yazili iletisimin Temel Ozellikleri, is Yasaminda
iletisim, Toplanti Kurallari, Etkili Sunum Yapma, Grafik iletisim, Teknolojik Araclarla iletisim, Etkili iletisimin Temel
Teknikleri
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T V) K | AKTS
SOG1412 | DONEM SONU MUHASEBE iSLEMLERI n|z|(3|1]|4 5
D6nem sonu muhasebe islemlerinin (Envanter ve degerlemenin) tanimi ve mahiyeti, Vergi Usul Kanununa ve Tirk
Ticaret Kanununa gére Degerleme 6lciileri, Dénem basi ve Dénem sonu Ornek Envanter uygulamalari, Tek Diizen
Hesap plani dogrultusunda Aktif hesaplarin envanteri yapilarak kalanlarin sonu¢ hesaplarina aktarilmasi, Tek
Diizen Hesap plani dogrultusunda Pasif hesaplarin envanteri yapilarak kalanlarin sonu¢ hesaplarina aktarilmasi,
Gelir ve gider hesaplari kalanlarinin dénem sonu hesaplarina aktarilmasi, Maliyet hesaplarini ilgilendiren
islemlerin 7/A ve7/B’ ye gbre donem sonu hesaplarina aktarilmasi, Bilango ve gelir tablolarinin hazirlanmasi,
Uretim, Hizmet ve Ticaret isletmeleri icin ayri ayri dénem sonu muhasebe islemlerinin yapilmasi, isletme esasina
gore kayit yapma ve donem sonu islemleri. Bilango ve gelir tablolarinin hazirlanmasi islemleri, Ticari isletmelerde
7/A ve 7/B uygulamalari(Monografi), Uretim isletmelerinde 7/A ve 7/B uygulamalari(Monografi), Hizmet
isletmelerinde 7/A ve 7/B , uygulamalari(Monografi), Uygulama Ornekleri
KODU DERSIN ADI YY [Z/S|T U K AKTS
SOG1512 | ISTATISTIK n{zj|1]1]2 4
istatistigin tanimi, degisken, ana kiitle, birim, birim secimi ve veri derleme tiirleri, istatistikte seriler; zaman,
mekan ve dagilma serileri, birikimli seriler, bilesik seriler ve bu serilerin grafik ortaminda gosterilmesi, Duyarli
ortalamalar; aritmetik ortalama, tartili aritmetik ortalama, geometrik ortalama ve kareli ortalama, Duyarh
olmayan ortalamalar; mod ve medyan, Degisim araligi, standart sapma, degisim katsayisi, varyans, Tahmin teorisi,
Hipotez testleri anlamlilik diizeylerinin belirlenmesi, Ki-kare testi, Korelasyon analizi, Regresyon analizi, indeksler.
KODU DERSIN ADI YY [Z/S|T U K AKTS
SOG1712 | SOSYAL GUVENLIGE GiRiS n|fzj|2|o0|2 4
Sosyal giivenlik kavrami, tanimi, sosyal glivenligin anayasal niteligi, Sosyal giivenlik hakki, sosyal gtivenlik ve sosyal
riskler, Sosyal giivenligin tarihsel gelisimi ve menseleri, Sosyal Giivenligin ilkeleri ve Yontemleri, Sosyal giivenligin
uluslar arasi boyutu ve sosyal giivenligin asgari normlari(102 sayili ILO sézlesmesi), Sosyal giivenlik kuruluslari-
Sosyal sigortalar, sosyal hizmetler, Tamamlayici Sosyal Giivenlik Kuruluslari, Sosyal giivenligin finansmani-Uclii
finansman sistemi, Vergi yoluyla finansman sistemi, Sosyal giivenlikte finansman yontemleri- Dagitim yéntemleri,
Kapitalizasyon Yontemi, Diinyada sosyal glivenlik sistemi, Gelisimi, Gelismis ve gelismekte olan bazi (lkelerde
sosyal glivenlik sistemi , Dlinyada ve Tlrkiye’de sosyal glivenlik sorunlari, Tirkiye'de sosyal glivenlik sisteminin
tarihi, Turkiye’de sosyal giivenlik tiirleri-1(SGK) 2-issizlik Sigortasi, Tirkiye’de sosyal yardimlar ve yardim
kuruluslar, Tiirkiye’de bireysel emeklilik sistemi
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS

TDB1122 | TURK DiLi Il n{zj|2)0]2 2
Dersin amaci ve isleyisi, dilin tanimi ve insan hayatindaki yeri, konusma dili ile yazi dili arasindaki farklar Dilin
ozellikleri, Okuma ve anlama yontemleri, noktalama isaretleri, Tlirk dilinin diinya dilleri arasindaki yer| Lehge sive
ve agiz arasindaki farklar... Tiirk dilinin lehge, sive ve agizlari, noktalama isaretleri, Tlrk dilinin tari i




belli basl eserleri, Yazim kurallari, Ses bilgisi ve Tirkc¢enin ses o6zellikleri, Kiltirin degisen ve degismeyen
unsurlari, Kokler ve ekler, Yazi tiirleri: Siir. Yazmada plan, iyi bir plan nasil yapilir? Form yazilari: dilekge, tutanak,
rapor, Sdzciik Tirleri, Roman ve hikaye tiirleri, S6zliik kullanimi, S6z dbekleri, Klasik kurmaca tiirler, Odev, proje
hazirlama, Yazili Ve Gorsel Medyada Dil Yanliglari, Ciimlenin 6geleri ve climle tirleri, Kullanmalik Metinler: Tiyatro,
senaryo. Yazi icin 6n hazirliklar, Ciimle Ustii dil yapilari: paragraf ve metin. islevsel Tirler: Makale-Elestiri iletisim
kazalari: Genel iletisimde ne tir hatalar yapiyoruz?, Anlam Bakimindan Sozcikler, Tirkgenin séz varligi: Deyim,
Atasdzii ve Kalip Sozler, islevsel Tirler: Mektup, Gezi Yazisi, Ani, Ginlik...Dil Yanlislari (Anlatim Bozukluklari,
Tirkgenin glincel sorunlari, S6zIUG anlatim (Diksiyonda dikkat edilecek ana 6zellikler, Genel tekrar, Bilimsel yazilar,
S6zli anlatim (Diksiyonda dikkat edilecek ana 6zellikler)

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2113 | SOSYAL GUVENLIK HUKUKU - | m|z|2|0]2 3
Sosyal Gilvenlik Hukuku’'nda temel ilke ve kavramlar, Tirk Sosyal Glvenlik Sistemi’nin Kurumsal Yapisi; Sosyal
Guvenlik Kurumu(SGK), SGK’'nin Yapisi ve tek cati sigortalilarin statlisi, SGK’'nin Gelir ve Giderleri, 5510 sayil
“Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi” kanununa goére sigortali sayilanlar, Sosyal Glvenlik Kurumu’nun Ricu
Hakki, Hizmet Birlestirilmesi ve Borglanmasi, Bagimsiz Calisanlarin Sosyal Gulvenligi, Bazi sigorta kollarinin
uygulanacagi sigortalilar, sigortali sayilmayanlar, Sosyal glivenlik hukukuna gore isveren, isveren vekili, alt isveren;,
Kisa vadeli sigorta kollari(is kazasi), Kisa vadeli sigorta kollari( meslek hastaligi), Kisa vadeli sigorta kollari(hastalk
ve analik), Kisa vadeli sigorta kapsaminda saglanan yardimlar, Vazife malulligi, harp malulligi ve bunlara

baglanacak gelir

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS

SOG2123 | iS HUKUKU ]| Z 2 10| 2 2

is Hukuku Giris, is Hukukunun Uygulanma Alanlari ve Bireysel is Hukuku Kavrami ve Kapsami, Hizmet S6zlesmesi,
Hizmet S6zlesmesinden Dogan Haklar/ Borglar, Hizmet Sozlesmesinin Sona Ermesi, Hizmet S6zlesmesinin Sona
Ermesinin Sonuglari, Tazminatlar, Calisma (is) Siireleri, Dinlenme Siireleri ve Tatiller, Sendika kavrami, Kurulusu,
Uyeligi ve Organlar, Toplu is Sozlesmesi ve is Uyusmazliklari, Gemi adamlarinin tabi oldugu is yasalar ve
uygulamalari, Basin calisanlarinin tabi olduklari is yasalari ve uygulamalari, issizlik sigortasi ve uygulamasi, is
kurumu, kurulus yasasi, gorevleri, 6zel istihdam birolari, Bireysel is hukuku alanindaki tizik, yonetmelik,

genelgeler.
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2133 | iCRA IFLAS VE KAMU ALACAKLARI TAH. HUK. il YA 2 0 2 2

ilamsiz icra, Genel haciz yolu, Kambiyo Senetlerine Ozgii Haciz Usulii, ilamli icra, Rehnin paraya cevrilmesi yolu ile
takip, ihtiyati Haciz, Haczin Sonuglari, iflas teskilati, iflas yollari, iflasin sonuglari, iflasin Kaldiriimasi, iflasin Tasfiyesi
ve Iptali, Konkordato, Konkordatonun Sonuglari, 6183 sayili Amme Alacaklari Tahsil Usulu Hakkindaki Kanunun
temelleri, 6183 sayili Amme Alacaklari Tahsil Usuli Hakkindaki Kanunun Uygulanmasi, SGK’nin alacaginin tahsili
hakkinda uygulama 6rnegi .

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2413 | BILGISAYARLI MUHASEBE m| z |3 |1 4 5
ETA 7 ticari paket programi, ETA 7 stok ve cari moddlleri, ETA 7 fatura ve irsaliye modiilleri, ETA 7 muhasebe
modadlleri, Muhasebe uygulamalari, ETA FOR WINDOWS ticari paket programi, ETA FOR WINDOWS stok, cari
modadilleri, ETA FOR WINDOWS fatura ve irsaliye modiilleri, ETA FOR WINDOWS muhasebe ve finansal raporlama

modaiilleri, LUCA ticari paket programi, Muhasebe uygulamalari, Monografi Coziimu

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS

S0G2133 | SIGORTA HUKUKU [] S 2 10| 2 3

Sigorta Hukuku Kavrami, Sigorta Hukukunun Tarihcesi ve Kaynaklari, Sigortaci, sigorta ettiren ve sigortali
kavramlari, Sigorta bedeli, sigorta Ucreti (prim), risk, menfaat ve sigortalanabilir menfaatlerin tanimlari, Sigorta
Sirketleri, Sigorta Sirketlerinin Denetimi, Sigorta Denetleme Hukuku, Sigorta Sozlesmesinin Kurulusu, Sigorta
Soézlesmesinin icrasi, Sigorta Sozlesmesinin Ozellikleri, Sigorta Soézlesmesinin Tirleri, Sigorta Ettirenin
Yiktmlikleri, Sigorta Hukukunda Halefiyet, Sigorta S6zlesmenin Sona Ermesi.




KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG2143 | VERGI HUKUKU ]| S 2 10| 2 3
Vergi Hukukunun Tanimi Ve Hukuk Sistemi icindeki Yeri, Vergi Hukukunun Kaynaklari, Vergi Kanunlarinin Yer Ve
Zaman Bakimindan Uygulanmasi, Vergi Kanunlarinin Yorumu, Vergi ile ilgili Temel Kavramlar, Vergi Borcunun
Tecili, Tehiri Ve Sona Ermesi, Vergi Hukukunda Siireler, Vergi Su¢ Ve Cezalari, Vergi Cezalarini Sona Erdiren
Nedenler, Vergi idaresi, goérevleri ve Vergi Denetimi, Vergi Uyusmazliklarinin idari Céziim Yollar, Vergi

Uyusmazliklarinin Yargida Cozimu
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2213 | CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI ILISKILER mi| s 20| 2 3
Calisma ekonomisi ve enddstri iliskilerinin temel kavramlari, is piyasasi, emek mobilitesi, is piyasasini diizenleyici
faktorler, Emek arzi ve emek talebinin temel unsurlari, issizlik, nedenleri ve ¢dziim 6nerileri, Toplu sézlesme
sistemi niteligi ve prensipleri, Toplu s6zlesme sisteminin Ucret fleksibilitesi konulari, Endstri iliskileri kavrami ve
mukayeseli sistemler, Endustriyel iliskiler sisteminin tanimi, dogusu, Sendikacilik, toplu pazarlik ve toplu
uyusmazlik, Sendikacilik, toplu pazarlik ve toplu uyusmazlik konularinda degisik tlkelerde ortaya gikan sorunlar,
Calisma ekonomisi ve endustri iliskileri alaninda uygulama ornekleri
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T V) K | AKTS
S0G2223 | ELEKTRONIK TICARET il S 2 0 2 3
internet: Gelisimi ve Temel Kavramlar, Yeni Ekonomi Kavrami, Ozellikleri ve Etkileri, Elektronik Ticaret Kavrami,
Kapsami ve Yayginhigi, Elektronik Ticaretin Araglari: internet, Telefon, Televizyon, EFT, EDI, Elektronik Ticaret
Turleri, E-Devlet ve Tiiketiciden Tiiketiciye E-Ticaret (C2C), isletmeden isletmeye E-Ticaret (B2B), isletmeden
Tiketiciye E-Ticaret (B2C), Elektronik Ticarette Odeme Sistemleri ve Giivenlik, Elektronik Ticaret S6zlesmeleri ve E-
imza, Elektronik Ticaretin Finansmani, Elektronik Ticarette Uygulama Ornekleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T V) K | AKTS
SO0G2313 | KALITE YONETIMI m| s |2|0]2 3
Kalitenin tanimi ve kapsami, Kalite cemberleri, Kalitenin siniflandirilmasi, Kalite glivence sistemleri, Toplam kalite
yonetimi, HACCP ve Risk analizi, Tehlikeler, Kalite ile ilgili standartlar, Kalite ile ilgili standartlar, Risk analizi, Farkli
gidalarin Gretiminde kalite uygulamalari, Kalite analizleri, Kalite standardi uygulayan bir isletmenin incelenmesi

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2323 | DIS TICARET iSLEMLERI YONETIMI mi|s |(2]0]2 3
Dig Ticaretin Tarihsel Gelisimi, Konu ile ilgili Temel Kavramlara Giris, Dis Ticarette Teslim Sekilleri( Incoterms), Dis
Ticarette Odeme Sekilleri, Dis Ticarette Teslim ve Odeme Sekillerinde Uygulama Ornekleri, Tiirk Dig Ticaret Rejimi
Ve Kambiyo Mevzuati Ve Ozellikleri-ithalat Ve ihracatin Kavramsal Acilimi, ihracat Rejimi Kararlari-ihracat
Yénetmeligi-Harigte isleme Rejimi, ithalata iliskin Hiikiimler-Dahilde isleme Rejimi Tedbirleri, Kambiyo Mevzuati
Tirk Parasi Kiymetini Koruma Hakkindaki Genel Esaslar, Dis Ticaret, ithalat Ve ihracatta Gériilmeyen islemler-
Sermaye Hareketleri-Tiirk Parasi, Déviz ile Kiymetli Maden ,Tas Ve Esyalara iliskin Hikiimler, Giimriikk Mevzuati-
Gumriik Miistesarligi Teskilati Ve Birimleri-ihracat Ve ithalatta Giimriik islemleri, Dis Ticaret islemlerinde Katma
Deger Vergisi Serbest Bolgeler, Dis Ticarette Finansman Teknikleri-Dis Ticarette Devlet Yardimlari, Dis Ticaret

islemlerinde Diger Rejimler, Avrupa Birligi Ve Diger iktisadi Birlesmeler.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2333 | HALKLA iLiSKILER mi| s 2|02 3
Halkla iliskilerin tanimi, tarihsel gelisimi, Halkla iliskilere yakin kavramlar, isletmelerde halkla iliskiler ihtiyacini
ortaya cikaran nedenler ve halkla iliskilerin isletmeler agisindan 6nemi, Halkla iliskiler ve iletisim, Halkla iliskilerde
izlenen amaglar, Halkla iliskilerde temel ilkeler, Halkla iliskilerin genel organizasyon icindeki yeri ve isletmelerde
halkla iliskiler faaliyetlerinin organizasyonu, isletmelerde halkla iliskiler yéneticisinin sorumluluklari, isletmelerde
halkla iliskiler boluminin faaliyetleri, gorev yapacak kisilerde ve is yerinde bulunmasi gereken ozellikler,
isletmelerde halkla iliskiler programinin gelistiriimesi; Bilgi toplama, Planlama, Planlama tipleri, Uygulama,
Degerlendirme, isletmelerde halkla iliskiler faaliyetleri; Tanitma, tanima, lobicilik faaliyetleri, Halkla iliskiler
faaliyetlerinde kullanilan iletisim araclari; Basili, S6zlii, Gorsel-isitsel araclar, Diger araclar, Halkla iliskilerde etkin

sunus teknigi ve basin bilteni hazirlama yontemi




KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG2343 | PAZARLAMA iLKELERI ]| S 2 10| 2 3
Pazarlamanin tanimi-Pazarlama Eylemleri, Pazarlama Karmasi Kavrami-Pazarlama YoOnetimi Kavrami-
Pazarlamanin Cevre Kosullari, Pazar tirleri-Pazar Bolimleme-Tiketicilerin Satin alma Davranislari, Hedef Pazar
Sec¢imi, Mamul Kavrami-Mal Karmasi kavrami-Yeni mal kavrami-Moda-Malin Yasam slreci kavrami, Yeni mal
pazara surildikten sonra alinacak kararlar-Malin tirlG nitelikleri, Dagitim kanallari kavrami-Araci pazarlama
isletmeleri, Dagitim kanallari gesitleri, Dagitim kanallarinda yapilan eylemler-Toptancilik-Perakendecilik, Dagitim
kanalinin segimi, Fiyatin 6nemi-Fiyatlama Yontemleri, Fiyat politikalari-Fiyatlama sireci, Satis ¢abalari kavrami-

Satis cabalarinin tiirleri-iletisim kurami ve Pazarlama.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2423 | FINANSAL YATIRIM ARAGLARI il S 2 0 2 3
Finansal Yatirim Araglarinin Tanimi ve Amaci, Finansal Yatirim Araglarinin mahiyeti, Finansal Piyasalarin
Tanitilmasi, Finansal Piyasalarin isleyisi, Menkul Kiymetler, Menkul Kiymet Tiirleri, Repo tanimi ve mahiyeti, Repo

cesitleri, Altin ve Doviz islemleri, Swap islemleri, Forward islemleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T V) K | AKTS
SO0G2613 | MESLEKi YABANCI DiL | il S 2 0 2 3
Gramer konularina Giris, Gramer Calismalari, Zamanlar, Fiiller-Fiilleri Dogru Kullanma, Edatlar, Kelime Bilgisi ve
Kullanimi, Sosyal glvenlik islemleri ve meslegi ile ilgili kelimeler, Sosyal gilivenlik islemleri ve meslegi ile ilgili

kelimelerin kullanimi, Mesleki yazismalar, Mesleki yazisma ve konusma 6rnekleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T V) K | AKTS
SOG2713 | SIGORTACILIK il S 2 0 2 3
Sigortacilik dersine giris yapilmasi, Sigortanin taniminin yapilmasi, Sigortaciligin Diinyada ve (lkemizdeki tarihinin
incelenmesi, sigortaciligin gelismesini engelleyen ve destekleyen faktorlerin agiklanmasi, Risk ve risk gesitleri, risk
yonetimi ve 6neminin agiklanmasi, Sigortacihigin temeli olarak risk kavraminin incelenmesi, Temel Sigortacilik
Kavramlarinin incelenmesi, Sigortanin Prensiplerinin aciklanmasi, Diinyada ve Ullkemizde uygulanmakta olan
sigorta branslarinin tanitilmasi, amag¢ ve &nemlerinin anlatilmasi, Sigortanin Makro ve Mikro islevlerinin
aciklanmasi, Sigortanin tlkenin ekonomik yapisi ve gelecegi tizerindeki etkilerinin agiklanasi, Buyuk sayilar kanunu
ve etkilerinin agiklanmasi, Sigorta sozlesmeleri ve taraflarinin agiklanmasi, bunlarin hak ve yutkimliliklerinin
aciklanmasi, Temel Sigortacilik kavramlarinin incelenmesi, Sigorta isletmecili§i ve ©6neminin agiklanmasi,
Sigortacilik sektortintin tanitilmasi, bu sektérde yer alan kurum ve kuruluslarin tanitilmasi, Bir hizmet isletmesi
olarak sigorta isletmelerinin organizasyonu ve fonksiyonlarinin incelenmesi, Sigorta isletmelerinin organizasyonu,
yonetim ve fonksiyonlarinin aciklanmasi, insan Kaynaklari Fonksiyonu, Pazarlama Fonksiyonu, Muhasebe ve
Finansman Fonksiyonu ve alt fonksiyonlarin aciklanmasi, Avrupa Birligi Tek Sigorta Piyasasi ve Ozelliklerinin

actklanmasi, Solvency Il ( Yikumltlik Karsilama Yeterliligi) Kavraminin agiklanmasi.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2723 | SOSYAL HiZMETLER VE BAKIM il S 2 0 2 3
Sosyal hizmetin temel kavramlari, Sosyal hizmetin tarihsel gelisimi , Sosyal refah kavrami, Sosyal hizmetle ilgili
devlet modelleri, Sosyal hizmetin tanimi ve kapsami, bilim ve disiplin olarak sosyal hizmet, Sosyal hizmetin mesleki
nitelikleri, Sosyal hizmetin amaglari, islevleri ve ayirt edici 6zellikleri , Sosyal hizmetin amaclari, islevleri ve ayirt
edici 6zellikleri, Ozel bakima muhtag hale gelmis 6ziirliiler ve yaslilar gibi kisiler icin bakim hizmetlerinin tirleri,
Maddi bakim kavrami, temel 6zellikleri, diger bakim hizmetleri, Bakim hizmetlerinin teskilatlanmasi ve yonetimi
konusunda temel ilke ve kavramlar, Sosyal hizmetler ve bakimla ilgili glincel meseleler ve ¢6ziim analizleri, Sosyal

hizmetler ve bakimla ilgili uygulama ornekleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2733 | TUKETICi DAVRANISLARI mi| s 2|02 3
Tiiketici Davranisi Kavrami ve Ozellikleri, Tiketici Davranisinin Pazarlamadaki Onemi, Tiketici Davranisi ve
Pazarlama Stratejisi iliskisi, Psikolojik Etkiler Ogrenme ve Bellek, Giidiileme ve ilgilenim, Duyum ve Algilama,
Tutumlar ve Tutumlarin degistirilmesi ve Duygular, Kisilik ve Benlik, Degerler ve Yasam Bicimi, Sosyo-Kiiltirel




etkiler, grup dinamigi ve dayanisma grubu, Kisisel etkiler ve yeniliklerin yayilmasi, Sosyal sinif, Tiketici satin alma
slireci, Sorunun belirlenmesi, Satin alma ve satin alma sonrasi davranislar.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2743 | KAMU YONETIMI m| s |2|0]2 3
Genel Hatlariyla Kamu Yénetimi Ve Ozel Yénetim Ayrimi, Devlet Kavrami Ve Devletin Unsurlari, Kamu Yénetiminin
Merkezi Ve Yerel Diizeylerdeki Biirokratik Orgiitlenme Anlayisi Ve Uygulamalari, Kamu Yarari Ve Kamusal Hizmet
Yaklasimlari, Memurluk, Kamu Gorevliligi Ve Kamu Hizmeti, Kiiresellesmenin Kamu Yonetimine Etkileri;
Postmodernizm, Ve Kamu Ydénetimi iliskisi, Kamu Yénetiminde Yeni Gelismeler ile Yeni Teknikler Ve Bunlarin
Uygulanabilirlikleri, Yonetisim Kavrami, yonetimine Kamu Biirokrasisinin Temel Sorunlari, Kamu Yonetiminde Etik
Sorunlar Ve Ydnetsel Yozlasma, Sivil Toplum Ve Kamusal Alan Etkilesimi, Yeni Kamu isletmeciligi Ve Yeni Kamu
Yonetimi Hareketi, Kiiresellesme Siirecinde Modern Ulus Devlet Ve Kamu Y6netimi, Kamu Tercihi Kavrami, E-
Devlet Uygulamalari Ve Kamu Yénetimine Etkileri, Tirk Kamu Y&netiminin Anayasal ilkeleri Ve Bugiinkii Yapisal Ve

islevsel Durumu.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2753 | YONETIM VE ORGANIZASYON m| s |2|0]2 3
Yénetim Organizasyonun isletmecilik icindeki Yeri ve Onemi, Yénetim, yénetici ve 6rgiit kavramlari, Yonetim
diistincesinin evrimi: Klasik Yonetim Diisiincesi, Yonetim disiincesinin evrimi: Neo-klasik (Beseri iliskiler) Yonetim
Disincesi, Yonetim dislincesinin evrimi: Modern Yonetim Duislincesi, Teskilat ve cevresi ve modern yonetim
duslincesi, Yonetim Fonksiyonlari: Planlama ve Karar Verme, Yonetim Fonksiyonlari: Teskilatlanma Yonetim
Fonksiyonlari: Yéneltme, Yonetim Fonksiyonlari: Denetleme, Onderlik, Motivasyon, Guidiileme, iletisim, Karar

verme, Hedeflere Gore Yonetim.

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG3123 | SGK VE E-DEVLET 1] S 2 0 2 3
E-Devlet dersinin amaci gelecegin kamu yoneticisi adaylarinin, sigortali ¢alisanlar igin SSK islemleri konusunda hizli
ve dogru karar vermelerini saglayacak liderlik 6zelliklerine katkida bulunmak olup, bu kapsamda kamu ¢alisanlari
icin emekli sandigl islemlerinin yapilmasi, serbest calisanlar icin Bag-Kur islemleri hakkinda bilgi verilmektedir. E-
bildirge, e-hastane, e-optik, e-eczane, medula uygulamalari, genel saglik sigortasi, tibbi malzeme, kesenek sistemi,
hak sahipligi, bilgi edinme, evrak takip gibi E-SGK'nin alt bashklarinda ayrintili bilgi ve beceriler 6grencilere

kazandiriimaktadir.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2114 | SOSYAL GUVENLIK HUKUKU - 11 v |z |2|0]|2 2
Sosyal Glvenlik Hukuku’nda Uzun Vadeli Sigorta Kollari(Maluliyet), Sosyal Givenlik Hukuku’'nda Uzun Vadeli
Sigorta Kollari(Maluliyet Durumunda Saglanan Yardimlar), Sosyal Glvenlik Hukuku’'nda Uzun Vadeli Sigorta
Kollari(Yaslihk Sigortasi), Sosyal Glivenlik Hukuku’nda Uzun Vadeli Sigorta Kollari(Yaslilik Sigortasi Kapsaminda
Saglanan Yardimlar), Sosyal Giivenlik Hukuku’nda Uzun Vadeli Sigorta Kollari(Oliim Sigortasi), Sosyal Giivenlik
Hukuku'nda Uzun Vadeli Sigorta Kollari(Olim Sigortasi Kapsaminda Saglanan Yardimlar), Sosyal Giivenlik
Kurumu’nun Ricu Hakki, Hizmet Birlestirilmesi ve Borglanmasi, Bagimsiz Calisanlarin Sosyal Gilvenligi, Bazi sigorta
kollarinin uygulanacagi sigortalilar, sigortali sayilmayanlar, Fiili Hizmet Siiresi Zammi, istege Bagl Sigortalilik, Kisa
ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina iliskin Diizenlemeler, Gelir ve Aylik Baglanmayacak Haller, Sosyal Sigortalarin

Finansman Kaynagi Olarak Primler, Genel Saglik Sigortasinin Temel ilkeleri

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
$S0G2124 | iS HUKUKU UYGULAMALARI v YA 1 1 2 3
is Hukukunun Uygulanma Alanlari ve temel kavramlarin ézetlenmesi, isyeri acilmasi ve uygulamalar, personel
0zlik dosyasi-yasal dayanagi, 6zlik dosyasinda bulunmasi gereken belgeler ve bu belgelerin diizenlenmesinde
dikkat edilmesi gereken hususlar, is yerinin devri, kapanmasi, ortaklarin degismesi durumlarinda yapilmasi
gerekenler, alt isveren miiessesi ve taseron firma iscilerinin haklarinin korunmasi, isverenlerin iicret 6deme aczine
diismesi ve Ucret garanti fonu uygulamasi; Kisa galisma ve kisa ¢alisma 6denegi, Calisma belgesi ve diizenlenmesi;
Gegici is iliskisi, cagri Uzerine galisma kavrami; Deneme siresi kavrami; normal isyerlerinde giinliik ¢alisma
stireleri, is sdzlesmesi 6rnekleri ve hazirlanmasi, Ucret sekilleri ve hesaplanmasi, Yillik izin s ive izin




surelerinin hesaplanmasi uygulamasi, Yillik izin Gicreti ve hesaplama uygulamasi , Fazla calisma sireleri ve fazla
calisma {cretinin hesaplanmasi, Issizlik ticreti kosullari ve hesaplanmasi , is sdzlesmesini bitirmede gecerli
sebepler, bitirme sireleri, fesihte usul , isten Ayrilis Bildirgesinin(iAB) farkli kisilere gore diizenlenmesi; IAB
vermede vyasal siire ve idari para cezalari, Kidem ve ihbar tazminatinin gercek érneklerle hesaplanmasi, s
Sézlesmesinin fesih bildirimine itiraz, is glivencesi uygulamasi , is hukuku alaninda gercek olay inceleme .

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2714 | iISLETMELERDE SOSYAL GUVENLIK UYGULAMALARI v |z |2 |1]3 4
5510 sayili Kanuna gore sosyal sigortalarda isveren islemleri-isyeri, isyerinin bildirilmesi, devri, intikali ve nakli
islemleri, Sigorta primine tabi olan ve olmayan kazanglar, Personele Odenen kazang tirleri ve sigorta
primleri,Personele yapilan 6édemelerden sigorta primi kesilecek, kesilmeyecek hallerin glincel durumu; Sigorta
priminde glnlik kazang sinirlari, Prim oranlari, prim belgeleri ve isyeri kayitlarinin gegersiz sayilmasinin yaptirimi
isyeri kayitlarinin ibrazinda dikkat edilmesi gereken konular, Primlerin 6denmesi, Prim borglarina halef olma,
gecikme cezasl ve gecikme zammi ile iadesi gereken primler, SGK tarafindan verilecek idari para cezalari giincel
durumu, idari para cezasi uygulanacak durumlar, idari para cezalarina itirazlar nasil yapilacagi, Uygulanmakta olan
sigorta kollari ve giincel prim oranlar, Eksik glin bildiriminin SGK’'ya yapilmasi islemi,  Sigortallarin
borglanabilecegi stirelerdeki degisiklikler, Sigortalilarin SGK’ya bildirimi ve tescili, Sigortaliligin sona erdirilmesi
islemi, Sigortali isten ayrilis bildirgesinin dizenlenmesi,  Sigortalilarin isleri nedeniyle gecici olarak yurt disinda
bulunmalari konusu, Yurt disinda is alan Tiark isverenler agisindan giincel uygulamalar, Genel saglik sigortalihginin
baslangici, bildirimi ve tescili, Saghk Uygulamalari, Gegici is géremezlik 6deneginin glincel uygulamasi, Alt isveren
uygulamalari, insaat, ihale konusu isler ve devamli isyerlerinde asgari iscilik uygulamasi, isyerinin kurumlarca
teftisi, Teftise yetkili kurum ve gorevliler kimler oldugu, kayit ve belgelerin istenmesinde prosedir, isyeri kayit ve
belgelerin ibrazi, Ucret bordrolarinda bulunmasi gereken bilgiler, Kurumlarca uygulanan idari para cezalari ve idari
para cezalarina itirazda usul, isverence tutulan kayitlarin yasal mevzuat agisindan gecerliligi, is-kur bélge
mudirliga ile iliskiler; Personel durum cizelgesi, Ozirli isci calistirma ile ilgili giincel uygulama bilgisi, Emeklilik
mevzuatinin genel yapisi(SSK, Bag-Kur, Emekli Sandigi), Emeklilik zamaninin tespiti, emekli ayhginin uygulamali
olarak hesaplanmasi, Toptan 6deme, hizmet borglanmasi, istege bagli sigortaliik uygulamasi, Yurt disinda ¢alisan
vatandaslarin emeklilik durumu; Gegici gérevle yurt disina ¢ikanlarin emekliligi, Prim belgelerinin SGK tarafindan
re’sen diizenlenmesi ve prim tutarlarinin tahsilati, E-Bildirge, E-ISKUR ve diger bildirge ve belgelerin
doldurulmasi(SGK’ya verilmesi gereken tim form ve bildirgelerin kagit ortaminda sinifta doldurulmasi),
Bildirgelerin diizenlenmesinde dikkat edilecek boélimler, Bordrolama islemleri-asgari Ucretli bir personelin
bordro/lcret pusulasinin hazirlanmasi, asgari ticret-tavan Ucret arasinda brit tcret ile tavan Ucretten fazla brit
Ucret alan bir isginin bordrosunun hazirlanmasi; Maas, ikramiye ve sosyal yardim alan bir is¢inin bordrosunun

hazirlanmasi.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2724 | SOSYAL GUVENLIGIN GUNCEL SORUNLARI v |z |2 |0]2 2
Tirkiye’de ve diinyada sosyal giivenligin temel giincel sorunlari, Kiiresellesmenin sosyal giivenlige etkileri , Neo-
liberalizm ve Ozellestirme uygulamalarinin sosyal giivenlige etkileri, Tiirkiye’de ve diinyada kayit disi istihdam
sorunu — Kayit disi istihdamin olumlu ve olumsuz etkileri, Tirkiye’de sosyal giivenligin erken emeklilik ve mevzuat
sorunlari ve ¢6zim Onerileri, Tlrkiye’'de sosyal giivenligin teskilatlanma sorunlari ve ¢6ziim 6nerileri, Turkiye’'de
sosyal glivenligin insan kaynaklari sorunlari ve ¢6ziim onerileri, Gelismis Ulkelerde sosyal givenligin finansman
sorunlari, Gelismekte olan llkelerde sosyal glivenligin finansman sorunlari, Tirkiye'de sosyal glivenligin finansman
sorunlari ve ¢6ziim Onerileri, Tlrkiye'de sosyal glivenligin aktif-pasif dengesi sorunlari ve ¢6ziim Onerileri, Devletin
sosyal givenlige etkisi, Sosyal givenligin fonlarinin verimli isletiimemesi-diinya ve Turkiye karsilastirmasi, Sosyal

glvenlikte basarili ve basarisiz uygulama ornekleri .

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2134 | TURK VERGI SISTEMI v |Ss |2|0]|2 3
Gelir vergisinde matrah tespiti ve ticari kazancin vergilendirilmesi, Zirai Kazan¢ ve Serbest Meslek Kazanci, Ucret
ve Menkul Sermaye irade, Gayrimenkul sermaye irade ve diger kazang ve iratlar, Gelirin beyani ve beyanname
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cesitleri, Gelir vergisinin tarhi ve ddenmesi, Kurumlar vergisi, Emlak vergisi, Veraset ve intikal Vergisi, Motorlu
tasitlar vergisi, Katma deger vergisi, Ozel tiiketim vergisi.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2214 | TURKIYE EKONOMISi v |Ss |20 2 3
Tarihsel Gelisme: Osmanlidan Kalan, Tarihsel Gelisme: Kurulus Yillari, Tarihsel Gelisme: Devletcilik ve Sonrasi,
Tarihsel Gelisme: Toplumsal Doénlisim, Planli Gelismenin Dayanaklari, Ekonomi Politikasinda Dontgimler,

Sektorel Gelismeler, Diinya Ekonomisinde Tiirkiye, Makro Ekonomik istikrarsizlik, 21. Yiizyila Bakis
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2314 | GIRISIMCILIK v |s |[2]0]2 3
Girisimcilik Kavrami ve Tanimi-Girisimciligin Onemi-Nasil Girisimci Olunur-Girisimciligin Ekonomik gelismedeki
Rolii, Girisimcilik Turleri-Girisimcilik Ogrenilebilir mi-Girisimsel Bir Riski Gstlenmenin Yollari-Yeni Bir is kurmada
Basari Sartlari, Yaraticilk ve Yenilik-Yaraticihk ve Yaratici Bireyin Ozellikleri-Girisimcilik ve Yaraticilik-Yaraticilig
Artirma Yollari, Mevcut Bir isletmeyi Satin Alma-Satin Alimadan Once inceleme-Mevcut isletmeyi Satin Almanin
Avantaj ve Dezavantajlari, Franchising kavrami ve Unsurlari-Franchising Cesitleri, Franchising Sisteminde iligkiler-
Franchising Almanin Avantaj ve Dezavantajlari, Girisimsel Planin Gelistirilmesi-Pazarlama Planinin Hazirlanmasi-
Girisimci icin Pazarlama Arastirmasi —Pazarlama Planinin Ozellikleri ve Gerekli Bilgiler, Girisimcilik Kavrami ve
Tanimi-Girisimciligin Onemi-Nasil Girisimci Olunur-Girisimciligin Ekonomik gelismedeki Rolii, Girisimcilik Tiirleri-
Girisimcilik Ogrenilebilir mi-Girisimsel Bir Riski tstlenmenin Yollari-Yeni Bir is kurmada Basari Sartlari, Yeni Bir
isletme Kurmanin Finansman Boyutu-Kurulacak isletmenin Varlik Degerinin Belirlenmesi, Finansman Kaynaklarinin
Arastiriimasi-Oz Sermaye Kaynaklari-Yabanci Sermaye Kaynaklari, is Planinin Rolii ve Faydalari-is planinin Unsurlari
ve Basarisizlik nedenleri, Girisimci Agisindan ig girisimcilik-Bir i¢ girisim olusturma asamalari-i¢ girisimciligin Basari
Sartlari Firma Agisindan ig girisimcilik-i¢ girisimcilik ve Orgiitsel Cevre-i¢ girisimcilerin Motivasyonu, Teknoparklar-
Universite Sanayi iliskileri-Teknoparklarin Basarili Olmasini Saglayan Faktérler
KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
S0G2324 | INSAN KAYNAKLARI YONETIMI v | S |2|0]|2 3
Giris ve insan kaynaklari ydnetiminin ortaya cikisi, IKY Departmaninin Kurulusu ve iK Fonksiyonlarinin Tanitilmasi,
is analizi ve is Tasarimi, iK Planlamasi, iK temin ve Secimi, Egitim ve Gelistirme, Ucret Yénetimi, is Degerlendirme,
Kariyer Planlama, Performans Degerlendirme, Calisanlarin is Yasamina Uyumlastirilmasi, insan Kaynaklari Bilgi
Sistemleri
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
$0G2334 | MUSTERI iLiISKILERI YONETiMmI v | s | 2]0] 2 3
Miisteri iliskileri yonetimine (MiY)giris, iliskisel pazarlama yaklasimi, Misteri kavrami ve misteri istek ve
ihtiyaglari, Musteri iliskilerinin ekonomik yoni, MiY™ in bilesenleri, iliski tiirleri ve musteri iliskileri olusturma
yollari, Musteri kazanma ve tutma, Miusteri sikayetleri yonetimi, Misteri bilgisi ve musteri piramidi analizi,
Miisteri deger yonetimi, MiY 6l¢iim yaklasimlari, MiY teknoloji ve sistemlerinin degerlendirilmesi, MiY basarisizlik
nedenleri, MiY" e getirilen elestiriler ve MiY" in gelecegi.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2344 | MASAUSTU YAYINCILIK v |Ss |2|0]|2 3
Bilimsel 6devlendirme ve 6devi sunmak icin kullanilan arag gerecler, Kamera, kontak kopi, riitus aletleri vb.nedir?,
Foto malzemeleri ve yazicilarin, 6nemi, ve kullanimi, Bilgisayar ,dijital baski ve foto ile kompozisyon hazirlama,
Anlatilan konularla ilgili uygulama yapilmasi, Bilimsel 6devlendirme ve 6édevi sunmak i¢in kullanilan arag gerecler,
Bilgisayarda Efekt ile mendlerinin kullanimi hakkinda bilgiler , Effects ve mendiilerinin anlatilmasi, Baski veya cd
kayit islemlerinin hazirlanma siireci, Anlatilan konularla ilgili uygulama yapilmasi, Anlatilan konularla ilgili sunum

yapilmasi
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2354 | YONETIM VE ORGANIZASYON v |Ss |2|0]|2 3
Yénetim Organizasyonun isletmecilik icindeki Yeri ve Onemi, Yénetim, ydnetici ve orgiit kavramlari, Yénetim
diisiincesinin evrimi: Klasik Yonetim Diisiincesi, Yonetim disiincesinin evrimi: Neo-klasik (Beseri iliskiler) Yonetlm
Disincesi, Yonetim dislincesinin evrimi: Modern Yonetim Dislincesi, Teskilat ve cevresi ve m




11

dislincesi, Yonetim Fonksiyonlari: Planlama ve Karar Verme, YOonetim Fonksiyonlari: Teskilatlanma Yonetim
Fonksiyonlari: Yoneltme, Yonetim Fonksiyonlari: Denetleme, Onderlik, Motivasyon, Giidiileme, iletisim, Karar
verme, Hedeflere Gore Yonetim.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
S0G2414 | YONETIM MUHASEBESI v |Ss |2)|0]2 3
Yonetim muhasebesine giris, yonetim muhasebesi ve genel muhasebe arasindaki farklar, yonetim muhasebesinin
isletme yonetimindeki yeri ve 6nemi, Maliyet kavrami, maliyetin bolimlenmesi, gider zarar ayrimi, isletme
giderlerinin siniflandirilmasi, Maliyet muhasebesinde yardimci hesap kayitlari, kayitlardan finansal tablolara gegis,
ilk madde ve malzeme giderlerinin saptanmasi ve izlenmesi, iscilik giderlerinin saptanmasi ve izlenmesi, Genel
Uretim giderlerinin saptanmasi ve izlenmesi, Yonetim muhasebesine giris, yonetim muhasebesi ve genel
muhasebe arasindaki farklar, yonetim muhasebesinin isletme ydnetimindeki yeri ve 6énemi, Maliyet kavrami,
maliyetin bolimlenmesi, gider zarar ayrimi, isletme giderlerinin siniflandiriimasi, Gider yerlerinin direkt
giderlerinin saptanmasi (Birinci dagitim), endirekt giderler sorunu, Yardimci gider yerlerinde toplanan giderlerin
esas gider yerlerine dagitilmasi (ikinci dagitim), Maliyetlendirme ydntemlerine toplu bakis ve siparis maliyeti
yontemi, Safha maliyeti yontemi ve fireler sorunu, Genel Uretim giderlerinin Uretim partilerine gotiri olarak

ylklenmesi, Faaliyet tabanli maliyetleme ve geleneksel maliyetleme ile karsilastiriimasi.

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG2424 | MALI TABLOLAR ANALIZI v |Ss |20 2 3
Temel Mali Ve Tali Tablolar, Mali Analizin Yapilmasinin Amaci, Kavrami Ve Mabhiyeti, isletmelerde Kullanilan Mali
Tablolar Ve ilkelerinin Aciklanmasi, Mali Tablolarin Belirlenen Standartlara Gére Diizenlenmesi, Mali Analiz
Teknikleri, Karsilastirmali Tablolar Analizi, Dikey Yiizde Yontemi, Trend (Egilim) Ylzdeleri Yontemi, Oran Analizi
Yéntemi, Fon Akim Tablosu Ve Nakit Akim Tablosu, Net isletme Sermayesi Degisim Tablosu, Proforma Tablosu Ve
Konsolide Tablolar, Mali Analiz Tekniklerinden Cikan Sonuglarin Yorumlanmasi Ve Onerilen Tedbirler, Yénetimin

Mali Analiz Bilgilerinden Nasil Yararlanacagi

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SOG2614 | iLKYARDIM Iv | S 2 10| 2 3
ilk yardim nedir, acil tedavi nedir, ilk yardimci kimdir, ilk yardimin &ncelikli amaglari nelerdir? ilk yardimin temel
uygulamalari, ilk yardimcinin 6zellikleri, hayat kurtarma zinciri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2624 | MESLEKi YABANCI DiL Il v | s |20 2 3
Gramer konularina Giris, Gramer Calismalari, Zamanlar, Fiiller-Fiilleri Dogru Kullanma, Edatlar, Kelime Bilgisi ve
Kullanimi, Sosyal glvenlik islemleri ve meslegi ile ilgili kelimeler, Sosyal glivenlik islemleri ve meslegi ile ilgili
kelimelerin kullanimi, Mesleki yazismalar, Mesleki yazisma ve konusma 6rnekleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SO0G2734 | YONLENDIRILMI$ CALISMA v | s | 2]0] 2 3
Arastirma yontemlerinin genel tanitimi ve arastirmanin planlanmasi, Arastirmalarda birincil ve ikincil kaynaklara
ulasma, Ulasilan kaynaklarin derlenmesi siireci, metin aktarma ve aktarma cesitleri, Projenin gelistirilmesi / anket
diizenleme / 6rnek anketler / 6rnek projeler, Calismanin icindekiler ve bélimlerin hazirlanmasi, Onséz, zet,
tablo, sekil ve grafiklerin hazirlanmasi ve gosterilmesi, Kaynakganin diizenlenmesi, Yazim kurallarina uyumun
denetlenmesi, hatalarinin giderilmesi, Calismada elde edilen sonuglarin degerlendirilmesi, Bilimsel ¢alismalarda

etik, Sunum Teknikleri / Calisma sunumunun hazirlanmasi, Calismalarin toplu sunumu / Calistay.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2744 | SIGORTA PAZARLAMASI v S 2 0 2 3
Basit Bir Sigorta Sistemi, Kiresel Bir Sigorta Sistemi, Kiresel ortamda pazarlama ve satis, Sigortaciligin
Kiiresellesme ve Degisime Uyumu ve Entegrasyon Faaliyetleri, Sigortacilik Branslari ve Bu Branslarla ilgili Uriinler,
Sigorta Pazarlama, Satis ve Uretim Faaliyetlerinin Diger Hizmet ve/veya Mal Uretim, Pazarlama ve Satis
Faaliyetlerinden Farklari, Mal Sigortalari ile ilgili Genel Sartlara Ornekler, Sorumluluk Sigortalari ile ilgili Genel
Sartlara Ornekler, Hayat ve Saglik Sigortalari ile ilgili Genel Sartlara Ornekler, Uygulama 6rnekleri, Satis Sirasinda
Prensiplere Uygunluk Faaliyetleri ile ilgili Yazili Standart Formlar ve Doldurulmalari, Pazarl Satis
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Faaliyetlerinin Uretime Etkisi, Pazarlama, Satis ve Uretim Faaliyetlerinde Olasi Sorunlar ve Céziimleri ile ilgili Case

Study.
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T | U | K | AKTS
SOG2754 | SGK INTRA UYGULAMALARI v | S 2 | 0|2 3

Kurumsal raporlama ve istatistik sistemi, SGK'da bilgi edinme birimi sistemi, SGK’da insan kaynaklari programi,
SGK’da tasinir mal bildirimleri, Donanim uygulamalari, SGK’da ihale uygulamalari, SGK'da aktilierya ve fon
yonetimi, SGK’da evrak kayit ve takip, Bilgisayar ortaminda genel saglk sigortasi uygulamalari, SGK’'da ihale
dokiimanlari, SGK’da proje teklif form programi, SGK’da bilgisayar ortaminda yurtdisi islemleri.

KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2764 | MESLEK ETiGi v |s |20 2 3
Etik ve ahlak kavrami, etik ve ahlak iliskisi, meslek etigi kavrami, meslek etigi ilkeleri, is hayatinda ve yonetimde
etik ve etik digi davranislar, mesleki yozlasma, sosyal sorumluluk.
KODU DERSIN ADI YY |Z/S| T U K | AKTS
SOG2774 | GAYRIMENKUL DEGERLEME \Y) S 2 0 2 3

Degerlemelerin ve degerin dogasi, profesyonel degerleme uzmaninin nitelikleri, gayrimenkul piyasalari,
degerleme siireci, para ve sermaye piyasalarinda ipotek, hesaplamalari, veri toplama ve analiz yontemleri,
komsuluk cevresinin ve bolgelerin, tanimi, 6zellikleri, bina tanimi, gayrimenkuliin en etkin ve verimli kullanimi
ilkeleri.

KODU DERSIN ADI YY |[Z/S| T | U | K | AKTS
SOG2784 | TEMEL FINANS MATEMATIGI v | s |1|1]2 3
Temel matematiksel fonksiyonlar (lineer, polinom, Ustel, logaritmik). Modelleme ve regresyon. Paranin zaman
degeri, faiz hesaplari, nakit akislari, buglinkii deger, kredi 6demeleri, aniiteler. Limit, faiz hesaplarinda sirekli
bileskeleme. Tiirev, maksimum ve minimum problemleri. Adi tlrevli diferansiyel denklemler, faiz hesaplarina
uygulamalar. Matrisler ve lineer denklem sistemleri, esitsizlikler, nakit akislarina uygulamalar. Cok degiskenli
fonksiyonlar, kismi tirevler. Optimizasyon problemleri, lineer programlama, kuadratik programlama ve kisitlar,

portfoy optimizasyonu.

KODU DERSIN ADI YY [Z/S| T | U | K | AKTS
SO0G2794 | BILGISAYAR BURO PROGRAMLARI v | s |2 |0]2 3
Biro programlari hakkinda genel bilgi, Veri tabani anlatimi, Veri tabani uygulamalari, Sunu programlarinin
tanitimi, Sunu programlarinin uygulamalari, E posta yapisi, alma ve gonderme, Excel mantiksal fonksiyon
uygulamalari, E ticaret hakkinda genel bilgi, Ticari belgelerin elektronik ortamda tanitimi ve is yazismalari,
Belgelere resim, sekil, nesne ve grafik ekleme uygulamalari, internet uygulamalari, Biiro programlari hakkinda
genel bilgi.

KISALTMALAR

YY : DERSIN OKULDUGU YARIYIL

Z/S : DERSIN ZORUNLU / SECMELI OLDUGU
T : TEORIK DERS SAATI

u : UYGULAMA DERS SAATI

K : KREDI MIKTARI

AKTS  : AVRUPA KREDI TRANSFER SISTEMi DEGERI




